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PROCEDURA REKRUTACIJI DO PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO

»KARMELKOWY ZAKATEK”
Podstawa prawna:

e Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2021 r., poz. 1082 z pézn. zm.)
e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r
W sprawie przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania
uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkét i placéwek (Dz.U. 2019 poz. 1737)
e Statut Przedszkola Publicznego , Karmelkowy Zakatek”

| Zasady postepowania rekrutacyjnego

1. Do Przedszkola mogg uczeszczaé¢ dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko korczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.

2. Dziecko w wieku 6 lat jest zobowigzane odbyé roczne przygotowanie
przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub
w innej formie wychowania przedszkolnego.

3. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego, moze
uczeszczac do przedszkola do kornca roku szkolnego ,w tym roku kalendarzowym,
w ktérym konczy 9 lat.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze
zostac objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

5. Dzieci, ktére kontynuujg edukacje przedszkolng w Przedszkolu Publicznym , Karmelkowy
Zakatek” w Krakowie nie uczestnicza w rekrutacji. Rodzice tych dzieci sktadajg
Dyrektorowi Przedszkola deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego,
w terminie 7 dni przed rozpoczeciem rekrutacji.

6. Dzieci nie bedgce obywatelami polskimi sg przyjmowane do przedszkola na warunkach
i w trybie dotyczagcym obywateli polskich.

7. Dzieci przyjmuje sie do przedszkola po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.
Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica dziecka
kandydujgcego do przedszkola.

8. Postepowanie rekrutacyjne moze byé prowadzone przy uzyciu systemow
informatycznych.

9. Podstawg zgloszenia dziecka do przedszkola jest ,Deklaracja o kontynuowaniu
wychowania przedszkolnego” (zat.1) oraz ,Wniosek o przyjecie dziecka do publicznego
przedszkola”.(zat.2)
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10. Wniosek o przyjecie do przedszkola sktada sie w formie papierowej lub elektronicznej
z wykorzystaniem podpisu kwalifikowanego.

11. Do wniosku o przyjecie do przedszkola dotacza sie dokumenty potwierdzajace
spetnianie przez kandydata wskazanych we wniosku kryteridw.

12. Dokumenty o ktérych mowa w pkt 11 sktadane sg w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w formie dokumentu urzedowo poswiadczonego. Dokumenty
o ktorych mowa mogg by¢ sktadane takze w postaci kopii poswiadczonej za zgodnosé
z oryginatem przez rodzica dziecka kandydujgcego do przedszkola. Oswiadczenia
o ktéorych mowa sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych oswiadczen.

13. Rekrutacja dzieci do przedszkola odbywa sie co roku wg harmonogramu
przedstawionego w odrebnych przepisach.

Il Kryteria rekrutacji
1. Pierwszy etap rekrutacji - kryteria ustawowe:
a) wielodzietno$é rodziny ( 3 i wiecej);
b) niepetnosprawnosc¢ kandydata;
c) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;
d) niepetnosprawnos$¢ obojga rodzicéw kandydata;
e) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;
f) matka lub ojciec samotnie wychowujgcy kandydata;
g) objecie kandydata pieczg zastepcza.

2. Kryteria pkt.1 a-g majg jednakowa wartosc.

3. W przypadku uzyskania réwnorzednych wynikéw na pierwszym etapie rekrutacji lub
jezeli po jego zakonczeniu przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim
etapie postepowania rekrutacyjnego bierze sie pod uwage kryteria o jednakowej
wartosci, okreslone przez organ prowadzacy, uwzgledniajgce zapewnienie jak
najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb
spotecznych:

1) dziecko zostato poddane obowigzkowym szczepieniom ochronnym okreslonym
W rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 2011 r. w sprawie
obowigzkowych szczepienn ochronnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 753) lub tez zostato
zwolnione z tego obowigzku z przyczyn zdrowotnych - 7 pkt;

2) droga dziecka z domu lub rodzica z miejsca pracy lub miejsca nauki w trybie
dziennym (stacjonarnym) do przedszkola wskazanego we wniosku rekrutacyjnym
jest krétsza nizdroga do jakiegokolwiek innego przedszkola samorzgdowego - 6 pkt;
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3) rodzenstwo dziecka kontynuujgcego wychowanie przedszkolne w przedszkolu lub
zespole szkolno-przedszkolnym wskazanym we wniosku rekrutacyjnym jest
pierwsze na liscie wybranych przedszkoli - 5 pkt;

4) dziecko uczeszcza w biezgcym roku szkolnym do ztobka lub innej placéwki opieki
nad dzieckiem do lat 3 zarejestrowanej w Gminie Miejskiej Krakdéw - 4 pkt;

5) dziecko wuczestniczyto w ubiegtorocznym postepowaniu rekrutacyjnym do
przedszkola wskazanego we wniosku rekrutacyjnym jako pierwsze na liscie
wybranych przedszkoli i nie zostato przyjete do tego przedszkola - 3 pkt;

6) rodzenstwo dziecka uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym do tego samego
przedszkola lub tego samego zespotu szkolno-przedszkolnego - 2 pkt;

lll Komisja rekrutacyjna

1. Do przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego Dyrektor przedszkola powotuje komisje
rekrutacyjna.

2. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi 3 nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu.

. Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;j.

4. Przewodniczacy komisji moze zgda¢ dokumentow potwierdzajgcych okolicznosci zawarte
w oswiadczeniach lub moze zwrécié sie do Prezydenta Miasta Krakowa o potwierdzenie
tych okolicznosci.

5. Komisja rekrutacyjna przyjmuje dziecko do przedszkola, jezeli w wyniku postepowania
rekrutacyjnego dziecko zostato zakwalifikowane i zostaty ztozone wymagane
dokumenty.

6. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

a) sporzadzenie listy kandydatéw, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej, w przypadku ktérych zweryfikowano
whniosek,

w

b) sporzadzenie informacji o liczbie punktéw przyznanych poszczegdlnym
kandydatom po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego lub postepowania
uzupetniajgcego;

c) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomosci listy dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,

d) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych
i nieprzyjetych,

e) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

7. Dyrektor moze zmienié sktad Komisji Rekrutacyjnej lub jego przewodniczacego.

8. Przewodniczgcy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie sie
z wnioskami o przyjecie do przedszkola i zatgczonymi do nich dokumentami oraz ustala
dni i godziny posiedzen komisji.

9. Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczgcy komisji.
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10.Prace komisji rekrutacyjnej sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat co
najmniej 2/3 oséb wchodzacych w sktad komis;ji.
11.0soby wchodzace w sktad komisji rekrutacyjnej sg obowigzane do nieujawniania
informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktére moga
narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikéw przedszkola.
12.Protokoty postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego zawierajqa: date
posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczgcego oraz cztonkdéw
komisji obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o czynnosciach Ilub
rozstrzygnieciach podjetych przez komisje rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego. Protokot podpisuje
przewodniczacy i cztonkowie komisji rekrutacyjnej.

IV Zadania Dyrektora Przedszkola
1. Wykonywanie czynnosci przygotowawczych do pracy Komisji Rekrutacyjnej:
a) wywieszenie ogtoszen o terminie rekrutacji
b) udostepnienie ,,Procedury rekrutacji do przedszkola”
c) wyjasnianie rodzicom zasad okreslonych w niniejszej procedurze
d) wydawanie i przyjmowanie wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola oraz
przyjmowanie innych dokumentéw dostarczanych przez rodzicow
e) przyjmowanie i rozpatrywanie odwotan od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej

V Przepisy korncowe

1. W terminie 7 dni od dnia ogtoszenia wynikdw rekrutacji rodzice mogg wystgpic
do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
dziecka do przedszkola.

2. Komisja rekrutacyjna sporzgdza uzasadnienie odmowy w terminie 5 dni od dnia ztozenia
whiosku.

3. W terminie 7 dni od dnia otrzymania od komisji rekrutacyjnej uzasadnienia rodzice
dziecka moga wnies¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjne;j.

4. Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni
od dnia otrzymania odwotania.

5. Na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

Procedura wchodzi w zycie z dniem 18 lutego 2022 r. KARMELKOWY ZAKATEK
R
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